
 

 

Dauer  

Die Massnahme dauert in der Regel 6 Monate. 
 

 

Ziel  
Ziel ist der Aufbau und die Stabilisierung von Präsenz- und Leistungsfähigkeit. Gewöhnung an 
den Arbeitsalltag, zuverlässiges Erscheinen und Verbindlichkeit. Ebenso werden die Jugendlichen 
in ihrer Sozial-, Fach- und Methodenkompetenz gefördert.  
 
 

Zielpublikum  
Die IM für Jugendliche ist für Invalide oder von Invalidität bedrohte junge versicherte Personen, 
welche die obligatorische Schulzeit beendet und das 25. Altersjahr noch nicht vollendet haben. 
Es wird davon ausgegangen, dass keine Erwerbserfahrung vorliegt. Personen mit Erwerbs-
erfahrungen (z.B. Lehrabbruch) können aber auch berücksichtigt werden. Die versicherten 
Personen benötigen eine niederschwellige Massnahme zum Aufbau und zur Stabilisierung der 
Präsenz- und Leistungsfähigkeit, ihrer Persönlichkeit sowie zur Gewöhnung an einen 
Arbeitsprozess. 
 

 

Inhalt  
Die Bestandteile dienen dem Aufbau einer Tagesstruktur und Gewöhnung an den Arbeitsalltag. 
Die Klienten/-innen sollen durch eine individuelle Begleitung und Unterstützung eine auf ihre 
Bedürfnisse und Fähigkeiten abgestimmte Erwerbstätigkeit ausüben. Die Integrations-
massnahmen (IM) für Jugendlichen dienen der Vorbereitung auf eine mögliche berufliche 
Eingliederung. 
 

 

Wir bringen Menschen in den Arbeitsmarkt. 

Integrationsmassnahmen für Jugendliche 
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Ergebnis/Resultat  
• Aufbau und Stabilisierung von Präsenz und Leistungsfähigkeit 
• Förderung der sozialen Kompetenzen 
• Erarbeiten einer Empfehlung für Folgemassnahmen 

• Erarbeiten eines Übergangprozesses in den 1. Arbeitsmarkt  
 

 

Voraussetzungen  
Auftrag/Einverständnis der IV für eine Potenzialabklärung.  
Zu Beginn einer Massnahme wird eine tägliche Präsenz von mindestens 2 Stunden pro Tag an  
5 Arbeitstagen verlangt. Nach 6 Monaten sollte eine stabile Präsenz- und Leistungsfähigkeit von 
mindestens 50% erreicht werden.  
 

 

Ihr Kontakt  
Für Fragen und weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

 

   

 Claudia Betschart-Trinkler 

 Abteilungsleiterin Beratung  
 für berufliche Massnahmen 
 

 T 044 285 10 50 

 claudia.betschart@brunau.ch  
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